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ZARZĄDZENIE nr D.021.28.2025 

Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bieruniu 

z dnia 05.11.2025 r. 

 

w sprawie:   Regulaminu Rekrutacji do Programu „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” 

dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2026.  

 

Na podstawie § 11 pkt 2 i 4 Statutu Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bieruniu (Uchwała  

nr XII/11/2017 Rady Miejskiej w Bieruniu z dnia 30 listopada 2017 r. z późn. zm.) zarządzam co 

następuje:  

 

§ 1 

1. Ustala się Regulamin Rekrutacji do Programu „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dla 

Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2026 obowiązujący w Miejskim Ośrodku Pomocy 

Społecznej w Bieruniu, w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszego zarządzenia.  

§ 2 

1. Zobowiązuje się pracownika Sekretariatu do przekazania niniejszego zarządzenia osobom 

odpowiedzialnym za organizację pracy w poszczególnych komórkach organizacyjnych Miejskiego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Bieruniu oraz pracownikom na samodzielnych stanowiskach. 

2. Zobowiązuje się osoby wymienione w punkcie 1 do zapoznania z niniejszym zarządzeniem 

podległych im pracownikom.  

3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.  
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REGULAMIN REKRUTACJI DO PROGRAMU „ASYSTENT OSOBISTY OSOBY  

Z NIEPEŁNOSPRAWNOŚCIĄ” DLA JEDNOSTEK SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO – EDYCJA 2026  

W GMINIE BIERUŃ 

 

I Adresaci i cele Programu 

1.    Organizatorem usług asystencji osobistej na terenie gminy Bieruń jest Burmistrz Miasta Bierunia, 

działający za pośrednictwem Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bieruniu.  

2.   Celem Programu jest wprowadzenie usług asystencji osobistej jako formy ogólnodostępnego 

wsparcia w wykonywaniu codziennych czynności oraz funkcjonowaniu w życiu społecznym. 

3.     Adresatami Programu są: 

1) dzieci od ukończenia 2. roku życia do ukończenia 16. roku życia posiadające orzeczenie  

o niepełnosprawności łącznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu o niepełnosprawności - 

konieczności stałej lub długotrwałej opieki lub pomocy innej osoby w związku ze znacznie ograniczoną 

możliwością samodzielnej egzystencji oraz konieczności stałego współudziału na co dzień opiekuna 

dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji oraz 

2) osoby z niepełnosprawnościami posiadające orzeczenie: 

a) o znacznym stopniu niepełnosprawności albo 

b) o umiarkowanym stopniu niepełnosprawności, albo 

c) traktowane na równi z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 

27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. 
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II Rekrutacja do Programu 

1. Programem objętych zostanie docelowo 58 osób, w tym 22 osoby ze znacznym stopniem 

niepełnosprawności, 25 osób ze znacznym stopniem z niepełnosprawnością sprzężoną, 3 osoby  

z umiarkowanym stopniem niepełnosprawności oraz 8 dzieci z niepełnosprawnościami. 

2. Liczba osób objętych Programem może zostać zmieniona w przypadku rezygnacji lub niemożności 

realizacji usług na rzecz uczestników wcześniej zakwalifikowanych do Programu. 

3. Przyznanie usług asystenta osoby z niepełnosprawnością następuje na podstawie „Karty 

zgłoszenia do Programu Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dla Jednostek Samorządu 

Terytorialnego – edycja 2026 stanowiącej załącznik do Programu „Asystent osobisty osoby  

z niepełnosprawnością” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 2026 oraz kserokopii 

aktualnego orzeczenia o stopniu niepełnosprawności, względnie innych dokumentów przedłożonych 

przez osobę wnioskującą o przyznanie usług. 

4. Realizator zastrzega, że złożenie dokumentów rekrutacyjnych nie oznacza przyjęcia do Programu. 

5. O przyjęciu do Programu decyduje spełnienie kryteriów formalnych, wymienionych w Programie 

„Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - edycja 

2026 dostępnym na stronie internetowej Biuletyn Informacji Publicznej Miejskiego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Bieruniu oraz limit miejsc, jakie posiada realizator. 

6. Informację o zakwalifikowaniu się do Programu realizator przekazuje uczestnikowi pisemnie. 

7. Tworzy się listę rezerwową dla osób nie zakwalifikowanych do uczestnictwa w Programie, które 

będą miały pierwszeństwo w przypadku rezygnacji lub niemożności realizacji usług na rzecz 

uczestników wcześniej zakwalifikowanych do Programu. 

8.  Złożone dokumenty nie podlegają zwrotowi i stanowią dokumentację Programu. 

III Postanowienia końcowe 

1. Przyznanie usług asystencji osobistej nie jest dokonywane w formie decyzji administracyjnej,  

a o rozpoznaniu wniosku osoba zainteresowana jest informowana pismem. 

2. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania, zmiany sytuacji osobistej lub rodzinnej, a także zmiany 

orzeczenia o stopniu niepełnosprawności lub o niepełnosprawności osoba korzystająca z usług 

asystenta lub jej przedstawiciel ustawowy mają obowiązek niezwłocznie poinformować pracownika 

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Bieruniu. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem, zastosowanie znajdują odpowiednie 

postanowienia Programu „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością” dla Jednostek Samorządu 

Terytorialnego - edycja 2026, a w dalszej kolejności przepisy prawa powszechnie obowiązującego. 

https://bipmops.bierun.pl/
https://bipmops.bierun.pl/
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