Zarzadzenie Nr 0161/03/2020
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
W Bieruniu
z dnia 13.02.2020 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Pracy Pracownikéw Miejskiego Oérodka Pomocy
Spofecznej w Bieruniu wprowadzonego w iycie zarzadzeniem nr 0161/04/2016 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bieruniu, z dnia 17.03.2016 r.

Na podstawie art.104, art.104”i art.104* ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U.
z 2019 r. poz. 1040), w zwigzku z § 11 ust.3 i 4 Statutu Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej
w Bieruniu uchwata Nr XII/11/2017 Rady Miejskiej w Bieruniu z dnia30.11.2017 r. zarzadzam
co nastepuje:

§1

W zataczniku Nr 4 Zarzadzenia Nr 0161/20/2017 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Bieruniu z dnia 14.11.2017 r. w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu Pracy Pracownikéw
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotfecznej, Tabeli przydziatu odziezy roboczej i ochronnej, obuwia
roboczego i srodkéw ochrony indywidualnej wprowadza sie pozycje 6 w brzmieniu.

RAD

Lp. | Stanowisko pracy Rodzaj sortu odziezowego | Okres uzywalnosci | Wysokosé
ekwiwalentu zt.

6 Mtodszy opiekun - fartuch 2 szt. 12 mies. -80 zt

- kurtka cieptochronna 1 szt. 24 mies. - 300 zt

- kurtka przeciwdeszczowa | 1 szt. 36 mies. - 150 zt

- potbuty skdrzane 1 para 24 mies. -220 zt

- buty ocieplane 1 para 24 mies. - 250 zt

- rekawice ochronne do zuzycia

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam inspektorowi ds. BHP.
§3

Zmiany do Regulaminu Pracy Pracownikdéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bieruniu
wchodzg w zycie po uptywie dwdéch tygodni od dnia podania ich tresci do wiadomosci pracownikéw.

Anna Bron-Urban




